GRIGLIA DI VALUTAZIONE FUNZIONI STRUMENTALI A. S. 2023/2024
	TITOLI
	PUNTEGGIO 

(a cura del docente)
	MASSIMO
	PUNTEGGIO

(a cura della Commissione)

	Competenza certificata con titoli specifici attinenti all’area (master, specializzazioni…)

Punti 1 per ogni titolo
	
	5
	

	Competenze tecnologiche ed informatiche (ECDL, EIPASS, ecc)

 Punti 1 per ogni titolo
	
	3
	

	Seminari, corsi di formazione da min18 ore specifici per l’area  

(ultimi cinque anni)
  Punti 1 per ogni titolo
	
	5
	

	Esperienze pregresse come FF.SS.

  Punti 1 per ogni anno
	
	4
	

	 Incarichi attinenti alla Funzione (commissioni, coordinamento, referenti, ecc.)

Punti 0,50 per ogni titolo
	
	3
	

	Rotazione affidamento incarico (non aver  svolto la funzione negli ultimi 4 anni)

Punti 1,25 per ogni anno
	
	5
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO


	
	25
	


Il/La sottoscritto/a è a conoscenza che, a parità di punteggio, le candidature saranno sottoposte alla votazione del Collegio dei docenti.
San Severo,……………………….

FIRMA DEL RICHIEDENTE
