ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico

ISTITUTO  SECONDARIO  DI 1° GRADO

“PETRARCA – PADRE PIO” 
 SAN  SEVERO
OGGETTO: Offerta economica e Valutazione titoli professionali e culturali.

OFFERTA ECONOMICA: (indicare l'offerta economica per un anno di attività)

Cifre_______________________ Lettere__________________________________
VALUTAZIONE TITOLI
	COMPETENZE E TITOLI PROFESSIONALI
	DA COMPILARE DA PARTE DEL CANDIDATO
	VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

	Tabella di valutazione titoli culturali e professionali
	Punteggio massimo
	

	Laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale

nuovo ordinamento attinente al particolare oggetto dell'incarico

In alternativa

Diploma di istruzione secondaria superiore  (*)


	Punti 6 +0,50 per ogni voto  

max 10 punti

FINO A 80/110

0,5

DA 81 A 90/110

1

DA 91 A 100/110
1,5
DA 101 A 105/110

2

DA 106 A 110/110

3

110/110 E LODE

4

     ( max 1 titolo)

1 punto


	

	Corso di Alta Formazione riferibile al profilo professionale di DPO
Punti 2 per ciascuna certificazione


Max 5 certificazioni 
	  10 punti


	

	Certificazione professionale riferita alla Norma UNI 11697

"Profili professionali relativi al trattamento e alla protezione dei dati personali

Punti 10 per ciascuna certificazione


Max 2 certificazioni
	              20 punti
	

	Precedenti e documentate esperienze di DPO prestate nelle Istituzioni Scolastiche Statali:

Esperienze di DPO prestate nelle Istituzioni scolastiche per ogni anno scolastico riferite agli ultimi 10 anni

Punti 3 per ogni esperienza professionale

Max 5


	                 15 punti
	

	Esperienze professionali in qualità di DPO/Compliance IT al GDPR/Cybersecurity

Punti 5 per ogni esperienza professionale riferita agli ultimi 5 anni

Max 5
	25 punti
	punti
	

	                Totale punti
	
	
	


(*) Sarà valutato solo un titolo di studio, ovvero quello più favorevole al candidato

          Data
Firma

__________________________
_________________________________

