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Allegato C
DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

ESPERTO MADRELINGUA INGLESE
_ l _ sottoscritt_ _________________________________________________________ , nat_ a ___________________

il __________________a conoscenza delle sanzioni previste dal codice penale e dalla vigente normativa dichiara ai sensi dell’art. 46 del  DPR 445/2000 i seguenti titoli per l’attribuzione dei punteggi previsti dalla tabella di cui all'art. 5 dell'Avviso di selezione:
	
	Titoli
	Punteggio previsto
	Punteggio a cura dell’interessato
	Punteggio a cura dell’Istituzione Scolastica

	A
	TITOLI CULTURALI
	
	

	A1
	Laurea specifica nel settore d'intervento (*)
	Punti da 6 a 10 (votazione fino a 80/110 p. 6; fino a 90/110 p. 7; fino a 100/110 p. 8; fino a 110/110 p. 9; con lode p. 10)
	
	

	A2
	Altro tipo di laurea  non specifica (*)
	Punti 6
	
	

	A3
	Seconda laurea
	Punti 3
	
	

	A4
	Dottorato di ricerca specifico nel settore
	Punti 3
	
	

	A5
	Abilitazione all'insegnamento della disciplina oggetto delle attività progettuali
	Punti 2
	
	

	A6
	Per ogni master universitario o diploma di perfezionamento di durata biennale con esame finale attinente all’attività richiesta

(fino ad un massimo di punti 6)
	Punti 2
	
	

	A7
	Per ogni master universitario di durata annuale con esame finale attinente all’attività richiesta 

(fino ad un massimo di punti 4)
	Punti 1
	
	

	A8
	Pubblicazioni e stampe relative al settore

(fino ad un massimo di punti 3)
	Punti 1 per ogni attività
	
	

	B
	ESPERIENZA LAVORATIVA
	
	

	B1
	Incarico di Funzione Strumentale nell'area afferente la figura richiesta

(fino ad un massimo di punti 10)
	Punti 2 per ogni incarico
	
	

	B2
	Per ogni anno di servizio presso le Scuole Statali in qualità di personale docente nella disciplina oggetto della docenza 

(fino ad un massimo di punti 12)
 
	Punti 2 per ogni annualità
	
	

	B3
	Per ogni anno di docenza in corsi  universitari statali  nella disciplina attinente all’attività richiesta

(fino ad un massimo di punti 14)
	Punti 2 per ogni annualità
	
	

	B4
	Per ogni docenza come ESPERTO  presso istituzioni scolastiche statali in Corsi-Progetti PON/POR su tematiche attinenti all’attività richiesta

(fino ad un  massimo di punti 12)
	Punti 2
	
	

	C
	Criteri di preferenza a parità di punteggio:

docente anagraficamente più giovane (*)(*)

	
	
	


(*) I punti 1) - 2) non sono cumulabili per cui si valuta un solo titolo.

(*)(*) A parità di punteggio, sarà preferito il candidato di più giovane età, in applicazione del princìpio di cui all’art.3, comma 7, Legge 15/05/1997 n.127, così come integrato dall’art.2, comma 9, Legge del 16/06/1998 n. 191.

Data, _________________                                                   Firma _________________________________________
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